
FORMATION, ÉTUDES ET OPPORTUNITÉS

DE CARRIÈRE INTERNATIONALES ENTRE LA TUNISIE 

ET L’EUROPE

BR Consulting accompagne les talents internationaux 
dans leur parcours vers l’Europe et soutient les 
entreprises, écoles, centres de formation et universités 
dans le recrutement de candidats qualifiés et motivés.



À PROPOS DE NOUS
NOTRE HISTOIRE : CRÉER DES PASSERELLES ENTRE LES 

TALENTS ET LES OPPORTUNITÉS

BR Consulting est né de la conviction que le talent ne 
connaît pas de frontières.

De nombreux jeunes en Tunisie possèdent motivation, 
compétences linguistiques et l’ambition de se développer 
à l’international.
Parallèlement, les entreprises, écoles, centres de 
formation et universités recherchent des candidats 
fiables, bien préparés et engagés.

C’est précisément là que BR Consulting intervient : nous 
créons un lien entre les deux parties grâce à un processus 
structuré, personnalisé et fiable.



CANDIDATS

• Formation professionnelle
• Études universitaires
• Cours de langues
• Visa & mobilité 

internationale
• Programmes Erasmus
• Reconnaissance des 

diplômes

ENTREPRISES & 

PARTENAIRES

• Recrutement international
• Programmes 

d’apprentissage
• Recrutement de 

travailleurs qualifiés
• Partenariats universitaires
• Centres de formation
• Partenariats 

internationaux

NOS PUBLICS CIBLES



NOS

SERVICES
CANDIDATS :
• Formation professionnelle en 

Allemagne
• Études à l’international
• Programmes linguistiques
• Visa & carte des opportunités
• Reconnaissance des diplômes
• Intégration & accompagnement

ENTREPRISES & PARTENAIRES :
• Recrutement international
• Présélection des candidats
• Matching & orientation
• Accompagnement personnalisé
• Coopérations internationales



POURQUOI 

LA TUNISIE?
La Tunisie – un pays plein de potentiel :

• Une population jeune et motivée

• Un système éducatif axé sur la 
technologie et les langues

• Multilinguisme : arabe, français, 
anglais

• Un fort intérêt pour la formation et 
l’intégration en Allemagne



PROCESSUS POUR
LES ENTREPRISES ET 

CENTRES DE FORMATION
Un processus simple, structuré et efficace :

• Définition des besoins (secteur, exigences)
• Réception de profils de candidats adaptés
• Entretiens en ligne avec les candidats
• Signature du contrat
• Nous prenons en charge le reste (visa, 

voyage, hébergement)

Pour vous : une solution simple, efficace et 
entièrement gratuite !



NOTRE 

PROCESSUS

Notre service repose sur un processus clair, 
structuré et en plusieurs étapes :

• Analyse des besoins de l’entreprise
• Présélection des candidats en Tunisie
• Entretiens en ligne avec les candidats
• Signature du contrat & préparation du 

départ
• Nous prenons en charge le reste (visa, 

voyage, hébergement)
• Accompagnement sur place &  

intégration



AVANTAGES POUR

LES PARTENAIRES

Vos avantages en un coup d’œil :

• Gain de temps grâce à des candidats 
présélectionnés

• Une solution gratuite et efficace
• Un accompagnement personnalisé avec 

des interlocuteurs dédiés en Allemagne
• Aucune charge administrative
• Développement durable des futurs 

talents
• Contribution à l’internationalisation et à 

la diversité



NOS 

CANDIDATS

Les points forts de nos candidats :

• Motivés, adaptables et désireux 
d’apprendre

• Compétences linguistiques : 
allemand B1–B2, français et anglais

• Présélection par entretiens et 
évaluations

• CV et dossiers de candidature 
disponibles

• Présentations vidéo disponibles sur 
demande



NOTRE RÉSEAU

INTERNATIONAL

Nos équipes internationales sur place 
accompagnent les candidats et les entreprises à 
chaque étape — avec expérience, 
compréhension culturelle et accompagnement 
personnalisé.

C’est ainsi que naissent des partenariats 
durables au-delà des frontières — pour 
construire un avenir solide et connecté.



MISSION
Nous mettons en relation des jeunes talents motivés de 
Tunisie avec des entreprises de formation professionnelle 
et des institutions éducatives en Allemagne.
Parallèlement, nous accompagnons les entreprises 
dans la recherche de candidats adaptés — à travers 
un processus transparent, personnalisé et gratuit.
Notre objectif est une intégration durable qui offre des 
perspectives à long terme aux entreprises comme aux candidats.

VISION
Nous croyons en un monde où le talent ne connaît pas 
de frontières.
Les jeunes doivent avoir accès à la formation 
professionnelle et à de véritables opportunités, 
indépendamment de leur origine.
À travers notre travail, nous construisons des passerelles 
entre les cultures — grâce à l’éducation, la confiance et 
la coopération.

NOTRE 

NOTRE 



INTÉRESSÉ ? VOICI LA SUITE
Vous recherchez des apprentis ou des candidats internationaux motivés ?

Contactez-nous ou planifiez un échange avec nous. Ensemble, nous 
analyserons vos besoins — sans aucun engagement.

Mohamed Chebbi
Coordinateur

E-Mail: m.chebbi@br-consulting.org
Telefon: +49 1627790702

Bchira Gharbi
Fondatrice & Gérante

E-Mail: contact.brconsulting@gmail.com
  contact@br-consulting.org

Telefon: +216 98113690
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